CARATTERISTICHE

A CHI SI RIVOLGE

I PUNTI DI FORZA

www.indacoweb.com

paghe

la soluzione ASP per la gestione del personale

Caratteristiche dell’applicativo

pagheonline & un servizio ASP semplice e funzionale, realizzato per soddisfare tutte le esigenze
di carattere gestionale ed amministrativo degli Uffici del Personale.

pagheonline vuol dire: gestione completa di tutte le aree legate alla Gestione del Personale,
applicativo sempre aggiornato alla normativa vigente, archiviazione documentale integrata.
pagheonline & multi-aziendale e modulare, particolarmente adatto al Professionista,
all’Associazione ed alla piccola e media impresa.

pagheonline ¢ un servizio innovativo, efficiente ed economico basato sulla formula Pay per
Use: niente piu costi per licenze d’uso e manutenzione!

Associazioni e Professionisti
La particolare impostazione del servizio consente di gestire in multiutenza piu aziende e
piu contratti attraverso un disegno tabellare e modulare che lo rende adattabile ad ogni
singola esigenza. L’archiviazione documentale integrata nel servizio consente di fornire
I’accesso ai documenti anche ai Clienti dell’Associazione o del Professionista.

Aziende
Il servizio € strutturato per rispondere in modo completo ed esaustivo alle esigenze della
piccola e media impresa. L’applicativo, costantemente aggiornato, € completo di tutte le
funzionalita necessarie per un corretto e razionale svolgimento delle operazioni legate alle
varie aree di gestione del Personale.

Facile
I'interfaccia semplice ed intuitiva consente I'inserimento delle informazioni in modo guidato
e controllato

Affidabile
la costante attenzione alle variazioni normative e la continua ricerca di soluzioni innovative
assicurano la longevita del prodotto e quindi la protezione dell’investimento nel tempo.

Veloce
le attrezzature che gestiscono il servizio ASP sono state dimensionate per svolgere il loro
compito sempre in modo ottimale, I'Utente utilizza le procedure nello stesso modo e con
prestazioni del tutto analoghe a quelle che si otterrebbero se fossero installate in locale sul
proprio computer.

Aggiornato
I'applicativo € costantemente aggiornato ed adeguato alla normativa vigente senza necessita
di alcun intervento da parte dell'Utente.

Sicuro
le transazioni e 'accesso ai dati sono effettuate in ambiente sicuro, criptate con protocollo SSL
a 128 bit (Secure Socket Layer).

Riservato
gli archivi risiedono su server protetti da intrusioni e con salvataggio automatico delle
informazioni. Sono garantite I'integrita, la costante disponibilita dei dati e la massima riservatezza.

Assistito
il Call Center ¢ a disposizione per assistere e fornire agli Utenti tutte le informazioni
necessarie per operare in assoluta tranquillita




paghe

la soluzione ASP per la gestione del personale

PRINCIPALI Modulo Base
FUNZIONALITA gestisce i principali adempimenti inerenti la gestione del Personale

Gestione Collaboratori
gestisce tutte le problematiche inerenti i collaboratori

Modello 770
gestisce la compilazione di tutti i quadri che compongono la stampa del modello semplificato
e ordinario.

Gestione Casse Edili
gestisce il calcolo dei contributi e degli accantonamenti dovuti alla Cassa Edile

Gestione Costi
consente di analizzare i costi effettivamente sostenuti per il personale dipendente, & possibile
ricavare diverse statistiche che permettono ’analisi dei costi per dipendente, per qualifica
e per centro di costo.

Collocamento
gestisce la compilazione e la stampa delle pratiche di assunzione, trasformazione e cessazione
del rapporto di lavoro.

Topdfweb
gestisce I'archiviazione documentale di tutti i modelli generati dagli applicativi
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FUNZIONALITA Gestione di tutte le tipologie di lavoratori
E GESTIONI

Gestione dirigenti industriali e commerciali

Gestione lavoratori delle spettacolo (contribuzione ENPALS)

Gestione soci di cooperative

Gestione agricoltura ( contribuzione SCAU)

Gestione giornalisti (INPGI e CASAGIT)

Immissione dati mensili con valorizzazione immediata delle voci paga

Immissione dei dati tramite calendario predefinito

Acquisizione presenze da un qualsiasi rilevatore presenze

Gestione voci fisse generate in automatico ( assegni familiari,contributi sindacali,acconti, ecc.)

Liquidazione automatica conguagli modello 730

Gestione automatica eventi di malattia, maternita e infortuni

Valorizzazione di tutte le voci di rateo maturate nel mese con relativi oneri aziendali

Valorizzazione dei ratei maturati ad un certo periodo con relativi oneri aziendali

Modello F24 telematico

Modello DM/10 telematico

Gestione automatica dati EMens e generazione del file telematico

Gestione scheda storica delle retribuzioni e curriculum dipendente

Gestione bonifici bancari e generazione file telematico

Gestione prospetto contabile, per azienda, per qualifica o per centro di costo

Gestione scadenzario dipendenti

Gestione fondi bilaterali

Gestione fondi complementari

Modello CUD

Denuncia personale invalido

Autoliquidazione INAIL per dipendenti, soci non artigiani, soci artigiani

Prospetto IRAP

Prospetto studi di settore
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